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& actions « marque 

employeur »
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UTC Alumni 



Une formation de qualité

 Des ingénieurs spécialisés en :

MECANIQUE

INFORMATIQUE

URBANISME

BIOLOGIE

PROCEDES INDUSTRIELS

Plus d’informations sur 

https://www.utc.fr/formations.html

Plusieurs types de stages à l’UTC:

INGENIEURS

1e ou 2e année -> stage ouvrier (1 mois)

3e année -> Stage assistant ingénieur (6 mois)

5e année -> Stage de fin d’études (6 mois)

MASTER

6 mois de stage

Des diplômés d’horizons très variés à 

rencontrer

Un réseau de 27000 candidats potentiels, du 

plus jeune au plus expérimenté. 

https://www.utc.fr/formations.html


FORUM VIRTUEL 

D’ECHANGES ET DE 

RECRUTEMENT



Forum virtuel d’échanges et de recrutement
Jeudi 30 septembre & Vendredi 1er octobre 2021

Notre forum sera organisé via une plateforme intuitive, en ligne, favorisant la mise en relation entre les 

candidats et les recruteurs. Chaque recruteur complétera son profil entreprise en ajoutant notamment ses 

offres de stage et d’emploi ainsi que ses plages de disponibilités sur les deux dates mentionnées ci-dessus. 

Les candidats bloqueront ensuite des créneaux de rendez-vous sur les agendas des recruteurs avec qui ils 

souhaitent s’entretenir !

Les spécificités de cet évènement «en distanciel» :
• Pas de limite géographique, tous les candidats pourront participer, peu importe leur localisation du moment !

• Vous aurez accès à une base de CV conséquente (celle de tous les participants) avant, pendant et après l’évènement. Cela 

vous permettra de réaliser un sourcing efficace !

• Votre marque employeur ne sera pas en reste : Une campagne de communication conséquente, mentionnant votre 

entreprise, sera mise en place pour cet évènement.

• Le forum ayant lieu sur deux jours, vous pourrez aisément répartir vos créneaux de disponibilité sur les deux journées.

• Le forum que nous organiserons restera un forum « à taille humaine » (pas plus de 40 entreprises participantes), 

strictement sélectionnées pour représenter chacune des spécialités enseignées à l’UTC (pas de surreprésentation des 

entreprises dans tel ou tel domaine).



Forum virtuel d’échanges et de recrutement
Jeudi 30 septembre & Vendredi 1er octobre 2021

Les petits plus non négligeables :

• L’évènement sera ouvert à la fois aux étudiants (pour des recherches de stage) et aux diplômés (pour 

des recherches d’emploi, VIE etc). Vous pourrez donc rencontrer ces deux publics !

• Ce forum étant organisé en partenariat avec l’association d’alumni de l’UTBM; vous aurez également la 

possibilité de rencontrer des profils issus de cette école. 

• Pour plus d'impact, quelques jours avant l'ouverture du forum, vous pourrez faire une présentation de 

votre entreprise aux participants lors d'une session en ligne ouverte à tous les partenaires du forum.

• Si vous souhaitez faire passer des entretiens en anglais, n’hésitez pas à nous le préciser !

• Bonus : après le forum, un accès à notre annuaire en ligne des UTCéens (27 000 diplômés et 4 000 

étudiants) vous sera offert pendant un mois.



Contact UTC Alumni

Pour plus de renseignements, merci de contacter : 

Lyze AKOUMA BEKALE

Responsable Développement & Relations Entreprises

07.82.79.33.33

lyse.akouma-bekale@utc.fr

mailto:julia.vilallorca@utc.fr

